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JURISTES : UN MARCHE D’EMPLOI CADRE DYNAMIQUE
MAIS TRES CONCENTRE

9 138 offres* en 2014
+23% /2013

9 746 offres* en 2015
+7% [/ 2014

/7

Réparties sur 2 200

p ., . .
%E Etablissements diffuseurs

Forte dynamique de croissance de la fonction
« Adm®, RH, Com®, Droit» :
+ 24% de recrutements en 2015 ; +5% pour 2016

Forte croissance du secteur « activités juridiques, comptables g}
et conseil aux entreprise » : +14% en 2015
Source : Apec, 2016 * . offres diffusées sur le site apec.fr



JURISTES : LES SECTEURS QUI RECRUTENT

Industriec
7% ommerce

8%

Conseil et gestion
des entreprises

Banques/
Assurances

Org® assoc. et
Adm® publiques

Source : Apec, 2016



JURISTES : ZOOM SUR LE MARCHE D’EMPLOI CADRE
RHONE ALPES AUVERGNE

Industrie
1% Commerce
A%

Industrie

3% Commerce

A%

Auvergne

67 offres

Rhoéne-Alpes
768 offres*

Conseil et gestion
des entreprises

Banques/
Assurances

Act. Juridiques
et comptables

Act. Juridiques
et comptables

Activités
Informatiques

Org® assoc. et
Adm? publiques

Source : Apec, 2016 * . offres diffusées sur le site apec.fr



JURISTES : ZOOM SUR LE MARCHE D’EMPLOI CADRE
RHONE ALPES AUVERGNE
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Rhone-Alpes

Puy de Déme

61%

Haute Savoie

768 offres 8%

Cantal

5%

Rhéne

59%

-/

Réparties sur 253
P ., . .
E établissements diffuseurs

Réparties sur 26
établissements diffuseurs

Source : Apec, 2016



JURISTES : QUELLE CONCURRENCE SUR VOTRE MARCHE
D’EMPLOI?

N 24 538 candidats potentiels*
identifiés sur apec.fr

N 61 candidatures par offre
57 en moyenne en 2014

(contre 44 toutes fonctions confondues)

* . Cadres connectés et identifiés sur apec.fr sur les 12 derniers mois Source : Apec, 2016



JURISTES DE RHONE ALPES AUVERGNE : QUELLE
CONCURRENCE SUR VOTRE MARCHE D’EMPLOI?

P

Rhone-Alpes
2331
Candidats

Haute Savoie

7%

238
candidats*

Rhéne

59%

61 candidatures par offre

* . Cadres connectés et identifiés sur apec.fr sur les 12 derniers mois Source : Apec, 2016



JURISTE AUVERGNAT : PORTRAIT ROBOT DE VOTRE
CONCURRENT EN REGION

65% de
Bac+5
46% de
jeunes
diplomés 87% issus de
I’Université
44% de
25-29 ans 67% issus d’un

poste en
Droit / fiscalité




PORTRAIT ROBOT DU JURISTE CADRE EN FRANCE

14% animent

une équipe 23% gerent
un budget

N 11N/

30%
managent O ‘ O
une équipe
et
VW

45% ont une
dimension

internationale
66% de

femmes



JURISTES : QUELLE REMUNERATION DANS LES OFFRES?

Médiane
26 35 55

i B

jeunes diplomés ,

e
confirmés ,

29 41 68

{en kEuros) Source : Apec

Salaire dans les offres
N Peu de marge de

négociation salariale
pour les candidats

Salaire & l'embauche

(en kturos)

N 1/3 des offres ouvertes
aux jeunes diplomés

Médiane
28 40 65

26 33 43
Source : Apec



JURISTES : QUELLE REMUNERATION EN POSTE?

Salaire annuel brut (fixe + variable) en k€

Droit, fiscabité

1* décile Médiane Moyenne 0° décile
33 50 56 88

Ensemble des fonctions

33 48 55 a5
Rémunération annuelle brute (en k€) Médiane

Avec responsabilité hiérarchique 63
Responsabilite  Avec animation d'équipe 45
hiGrarchique  -worwr-sessrssssressrsssosrussesss s s i s

Sans responsabilité hiérarchique

. s . fe s 44
ni animation d'équipe
Gestion Jvec gestion de budget 02
d’'un budget Sans gestion de budget 46
Dimension Avec dimension internationate 20
internationale™  S3ns dimension internationale 45

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Source : Apec, Enquétes Situation professionnelle et rémunération des cadres



APEC : DES SERVICES POUR PILOTER VOTRE CARRIERE

Clés d'Emploi

Une aide a la recherche d'emploi
centrée sur vos outils et votre

organisation.

Votre Potentiel Marche

Découvrez les tendances et les
caractéristigues de votre marché

Objectif Candidature

A
% Votre CV et lettre de motivation sont-ils
préts ? Avec l'aide d'un consultant,

mettez toutes les chances de votre . ; i
coté pour décrocher des entretiens. P Conseil en évolution

CE : professionnelle

\ous étes cadre : des services
, ) personnalises pour toutes les étapes
Solution Formation de votre carriére.

Et si vous transformiez votre intention de
formation en réalité ?

Toutes les infos sur :
https://cadres.apec.fr/Emploi/Mes-services-Apec/Nos-services-phares/Un-consultant-vous-conseille

Contact APEC Auvergne : Rachel Lefebvre 04 73 15 31 43
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